2018年隆德县就业补助项目
绩效目标完成情况表
	项目名称
	2018年隆德县人力资源和社会保障局就业补助项目

	实施单位
	隆德县人力资源和社会保障局

	年度目标
	通过项目的实施旨在进一步落实积极的就业创业政策，维护社会和谐稳定，鼓励就业，培养群众创业就业意识，提高隆德县群众就业创业能力。
1.计划新增就业830人，其中：城镇失业人员再就业380人，城镇就业困难人员就业100人，其他新增就业350人；
2.兑现2017年灵活就业人员594人社保补贴198.41万元；
3.计划安排县职业中学、普通中学“两后生”到六盘山工业园区企业就业实习500名，六盘山工业园区企业在岗职工培训2000人次；
4.计划城乡劳动力职业技能培训1600人，创业培训145人；

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	年度目标值
	实际完成值

	
	产
出
指
标
	数量指标
	享受职业技能培训补贴人员数量
	1600人
	1843人

	
	
	
	享受创业培训补贴人员数量
	145人
	325人

	
	
	
	享受社会保险补贴人员数量
	594人
	594人

	
	
	
	享受公益性岗位补贴人员数量
	100人
	1109人

	
	
	质量指标
	接受职业培训后取得职业资格证书（或专项职业能力证书、培训合格证书）人员的比例
	≥90%
	94.3%

	
	
	
	补贴对象合规情况
	合规
	合规

	
	
	时效指标
	补贴发放及时性
	按月发放
	平均2个月发放一次

	
	
	
	培训工作完成时间及时性
	按计划时间完成
	按计划时间完成

	
	
	成本指标
	职业培训补贴人均标准
	A类900元
C类700元
	A类900元
C类700元

	
	
	
	社会保险补贴人均标准
	补贴标准按实际缴费的50%补贴。
	按实际缴费的50%补贴。

	
	
	
	公益性岗位补贴人均标准
	30,187.8元
	按规定足额补贴

	
	效
益
指
标
	社会效益
指标
	城镇新增就业人数
	830人
	1467人

	
	
	
	年末城镇登记失业率
	≤4.5%
	3.65%

	
	
	
	年末高校毕业生总体就业率
	≥90%
	97.6%

	
	
	
	失业人员再就业人数
	380人
	384人

	
	
	
	就业困难人员就业人数
	100人
	240人

	
	
	
	零就业家庭帮扶率
	100%
	100%

	
	
	
	因就业问题发生重大群体性事件数量
	0
	0

	
	
	可持续影响
	长效机制健全性
	健全
	健全

	
	
	
	档案管理完备性
	完备
	完备

	
	满意度指标
	服务对象
满意度指标
	2018年隆德县灵活就业社会保险补贴政策的满意度
	≥85%
	95.55%

	
	
	
	2018年隆德县公益性岗位安置政策的满意度
	≥85%
	92.22%

	
	
	
	2018年隆德县职业技能培训政策的满意度
	≥85%
	94.16%

	
	
	
	2018年隆德县创业培训政策的满意度
	≥85%
	96.11%

	
	
	
	2018年隆德县就业补助政策宣传工作的满意度
	≥85%
	94.72

	
	
	
	2018年隆德县就业补助公示工作的满意度
	≥85%
	95.55%

	
	
	
	2018年隆德县就业补助发放及时性的满意度
	≥85%
	96.11%

	
	
	
	2018年隆德县公共就业服务满意度
	≥85%
	97.77%

	
	
	
	2018年隆德县就业扶持政策经办服务满意度
	≥85%
	98.33%



















绩效评价指标体系评价评分表
	一级
指标
	权重分值
	二级
指标
	权重分值
	三级指标
	权重分值
	评价
得分

	投入
	25
	项目
立项
	20
	项目立项规范性
	6.00
	6.00

	
	
	
	
	绩效目标合理性
	6.00
	6.00

	
	
	
	
	绩效指标明确性
	8.00
	4.00

	
	
	资金
落实
	5
	资金到位率
	3.00
	3.00

	
	
	
	
	资金到位及时率
	2.00
	2.00

	过程
	20
	业务
管理
	10
	业务管理制度健全性
	4.00
	2.00

	
	
	
	
	制度执行有效性
	4.00
	3.00

	
	
	
	
	项目质量可控性
	2.00
	2.00

	
	
	财务
管理
	10
	财务管理制度健全性
	2.00
	2.00

	
	
	
	
	资金使用合规性
	6.00
	4.00

	
	
	
	
	财务监控有效性
	2.00
	2.00

	项目
产出
	20
	产出
数量
	5
	补贴任务的完成情况
	5.00
	5.00

	
	
	产出
时效
	5
	补贴发放及时性
	3.00
	1.00

	
	
	
	
	培训工作完成及时性
	2.00
	2.00

	
	
	产出
质量
	5
	接受职业培训后取得职业资格证书（或专项职业能力证书、培训合格证书）人员的比例
	2.50
	2.50

	
	
	
	
	补贴对象合规情况
	2.50
	2.50

	
	
	产出
成本
	5
	职业培训补贴人均标准
	2.00
	2.00

	
	
	
	
	社会保险补贴人均标准
	1.50
	1.50

	
	
	
	
	公益性岗位补贴人均标准
	1.50
	1.50

	项目
效果
	35
	社会
效益
	15
	城镇新增就业人数
	2.00
	2.00

	
	
	
	
	年末城镇登记失业率
	2.00
	2.00

	
	
	
	
	年末高校毕业生总体就业率
	2.00
	2.00

	
	
	
	
	失业人员再就业人数
	2.00
	2.00

	
	
	
	
	就业困难人员就业人数
	2.00
	2.00

	
	
	
	
	零就业家庭帮扶率
	2.50
	2.50

	
	
	
	
	因就业问题发生重大群体性事件数量
	2.50
	2.50

	
	
	可持续影响
	10
	长效机制健全性
	5.00
	3.00

	
	
	
	
	档案管理完备性
	5.00
	3.00

	
	
	受益
对象
满意度
	10
	受益对象满意度
	10.00
	10.00

	合计
	100
	
	100
	
	100.00
	85.00


最终得分85分，评价结论为“良”
