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隆德县林业局 2017 年政府信息公开

年度报告

政务公开是改进机关工作作风，提高行政工作效率，进

一步密切党群、干群关系，促进依法行政的一项重要内容。

一年来，在县委、政府的正确领导下，我们坚持以习近平新

时代中国特色社会主义思想为指导，以转变工作作风和提高

机关效能建设为契机，以提高行政服务水平为重点，按照公

开、公正、规范、高效、便民、廉政、勤政的基本要求，坚

持依法公开，真实公正、讲求实效、利于监督的原则，结合

我局工作实际，积极推进我局政务公开工作。现将具体工作

开展情况报告如下：

一、建立组织，加强领导

为了搞好林业局的政务公开工作，林业局专门成立了政

务公开领导小组，由局长任组长，分管副局长任副组长，局

属有关站、所、林场负责人为成员的政务公开领导小组，具

体负责林业局的政务公开工作。为了使政务公开起到促进工

作、服务群众、转变作风、树立形象的作用，林业局重点采

取了三项措施，一是结合今年开展的“两学一做”常态化、

制度化及转变作风实干兴宁大讨论等有关活动推行政务公开

工作，使局机关全体干部明确搞好政务公开的重大意义；二

是组织局机关各站、所、林场通过学习有关文件，制定本站、
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所、林场关于搞好政务公开工作的具体办法；三是每个站、

所、林场都根据自己的工作业务，做出服务承诺事项，制定

了工作岗位职责，从而提高局机关全体干部对于政务公开的

认识，使政务公开工作在局机关扎实地开展起来。

二、抓住重点，讲求实效

为了保证政务公开不走过场，真正发挥作用，局党委班

子提出“带一流队伍，创一流业绩”的工作目标。在职工职

务职责、办事制度、财务管理、苗木采购、人事调动、职称

评聘、车辆管理、公务接待、评先选优、党费收缴、重大问

题决策、政府信息、人大代表建议和政协委员提案办理等方

面全面推行公开，广泛地听取各方面的意见和建议，有效地

推动了各项工作的开展。

1、公开职工职务、职责。为了增加透明度，提高办事效

率，林业局在一楼大厅制作了单位办公楼平面示意图、职工

监督岗、公示栏。局属各站、所、林场都单独制作了监督岗

和人员去向，并为职工制作了胸卡、桌卡；同时将局属各站、

所、林场的工作职责制框上墙，从而达到了规范行政行为的

目的。

2、公开办事制度。根据林业行业的特点和实际，林业局

对面向社会办事的林木检疫、林政执法等群众较为关注的内

容、收费依据、标准采用在局公示栏内公示和在下乡造林之

际进行宣传的形式向社会公示，自觉接受社会的监督。

3、公开人事调动。在用人机制上实行局两委班子全面考

察，职工集体推荐的办法进行，在充分听取职工意见，两委
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班子讨论决定的基础上，使工作责任性强，务实苦干的同志

能够得到重用，堵住了托关系，跑调动的口子。

4、公开财务支出。我们严格按照国家有关林业重点项目

资金的管理制度和规定，认真落实相关资金管理规定，健全

内控制度，做好资金管理的基础工作，规范林业重点工程资

金管理，严格林业重点工程资金的报帐制。

5、公开采购苗木。在林业项目用苗上，实行政府统一招

标采购，坚持公开、公正、公平原则，确定苗木供应商，优

先使用优质壮苗，严格苗木检验标准，确保造林苗木质量。

6、公开车辆管理。车辆统一由局指派专人管理，出车凭

派车单，燃油按路程远近核算，凭加油凭证加油，车辆实行

专人专开，严格管理制度，严禁公车私用，职工确因特殊原

因需用车的，必须由车管股负责人和分管局长同意后方可用

车。

7、公开公务接待。凡因工作需要接待的，本着节俭的原

则，工作餐由办公室出具陪餐单，并由办公室派专人进行签

单，陪餐时严格控制人数，局领导按照分管、其它人员按照

业务归口陪餐，基本杜绝了接待外的就餐。

8、公开职称聘任、接收新党员、评选先进个人、党费收

缴。在公开上述日常性工作的同时，我们还公开了职称聘任、

接收新党员，上报各类受表彰的先进个人和林业系统年度先

进个人、年度党费收缴等，全方位接受监督。

9、公开重大决策。局里重大决策和决定，实行职工集体

讨论，站所负责人参加集中意见后研究确定，并在公示栏进
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行公示，对职工有意见的反复讨论、慎重决策，力求做到公

平、公正、公开，增强工作透明度和决策的准确性。

10、公开政府信息。今年来，我局认真落实区、市、县

关于全面推进政务公开的决策部署和我县政务公开建设要

求，推进局机关政府信息公开工作。一是积极配合区林业厅

及时准确发布局机关林业快讯、林业技术推广、森林火险预

警、防范措施等信息等;二是主动配合县委、政府做好政府信

息公开网、 电子协同办公系统、县政府门户网站后台信息发

布、网上办事系统及政民互动平台等工作。截至目前，我局

在区林业信息公开网及隆德政务网共发布各类信息48条。

11、公开人大代表建议和政协委员提案结果。按时办理

县政府信息公开主管部门交办和转办的人大代表建议和政协

委员提案办理及舆情信息答复等相关工作事宜以及其他需要

报告的事项。

三、工作效果。

通过推行政务公开工作，有力地推动了我局各项工作的

健康有序发展，一是局领导班子的依法行政能力进一步提高。

通过推行政务公开，使局内政务工作做到了公开、公平、公

正，全部实行阳光操作，局领导班子的各项工作在群众的监

督下进行，从而使全体班子成员带头执行党和国家的政策法

规、带头执行局里制定的各项规章制度。工作发扬民主，严

格按照局领导班子集体决议办事，使政务公开在我局没有流
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于形式。二是提高了职工干部严格执行党的方针政策、依法

行政、按规章制度办事的纪律观念和责任意识，全体干部都

能按照工作程序办事，杜绝了工作中的随意性。全体干部都

能做到依法行政，依法办事，廉政为民，勤政为民，有力地

促进了我局各项工作的顺利开展。

四、存在问题

在政务公开的全面性、有效性和特色性方面，我局仍存

在许多不足，一是要将继续切实强化政务公开工作制度建设，

采取有效措施，不断规范工作程序，创新工作方式，使政务

公开工作在制度化、规范化方面有新的突破。二是建立培训

工作机制，组织信息公开工作人员积极参加政府组织的专业

培训，提高信息员的政策把握、解疑释惑和回应引导能力，

努力提升信息员的综合信息的处置能力。

五、2018年工作打算。

1、拓宽思路，转变思，进一步推进政务公开工作；

2、加强制度建设，进一步落实政务公开制度。

3、加强政务公开内容的监督检查，确保政务公开制度落

到实处。

隆德县林业局

2018 年 1 月 15 日


